SALUDO

El dia de hoy hace un afio inicio una nueva etapa para el Municipio de
Santa Maria de la Paz y una nueva experiencia en la vida de un servidor, fue un
momento de emocioén y entusiasmo, con la incertidumbre y compromiso que
adquirimos con ustedes la poblacién de santa Maria de la paz, personas nobles,
honestas y trabajadores a quienes veo y saludo con gran gusto.

Familiares, amigos y publico en general doy la mas cordial bienvenida a
esta segunda reunion solemne de cabildo con motivo del primer informe de

actividades de Gobhierno en la administracion 2016-2018.

Agradezco la visita y acompafiamiento en esta obligacion Constitucional a
los Diputados integrantes de la LXIlI Legislatura del Estado, a mis homdlogos
Presidentes Municipales, a cada uno de los integrantes del Cabildo, Regidores y
Regidoras a quienes reconozco y agradezco la disposicion de hacer las cosas lo
mejor posible, a los Directores de las diferentes instituciones educativas asi como

a los Delegados de las Comunidades del Municipio.

Me honra con su distinguida presencia el Gobernador Constitucional del
Estado de Zacatecas, el Licenciado Alejandro Tello Cristerna con quien he logrado
coordinar acciones en beneficio de las familias Santamarienses de una forma
equitativa sin distincion de lineas politicas, actuar que mi Gobierno ha realizado

durante este afno.

Con fundamento en el articulo 60 inciso a, y 80 fraccion XIV de la Ley
Organica Del Municipio libre y soberano de Santa Maria de la paz, me presento
ante ustedes para rendir cuentas y dar a conocer el estado que guarda el
Municipio, los logros, fracasos, proyectos y anhelos que hemos logrado y

pretendemos realizar.

Fue un afio de lucha constante en busca de un bien comun, de gestiones
en instituciones de los diferentes 6rganos de gobierno, los logros realizados son

fruto del esfuerzo de un equipo de trabajo coordinado, que a pesar de las

PRIMER INFORME DE GOBIERNO 2@1D3.8 Paginal



dificultades y problemas fuimos persistentes cuando de apoyar a la poblacion se
trato.

El H. Ayuntamiento votamos a favor el Plan de Desarrollo Municipal 2017 el
cual nos orienta a realizar una serie de actividades y ejecucién de programas
sociales y de infraestructura en beneficio de la poblacion, el cual ha permitido
llevar a cabo un desarrollo en el Municipio y sus habitantes logrando con ello una
mejor calidad de vida.

El equipo de trabajo de Presidencia Municipal tiene la encomienda de
esforzarse en buscar siempre la forma de apoyar a quienes lo soliciten,
independientemente del area que los ocupe, tanto en tradmites administrativos,
gestiones, apoyos medicos, mejoramiento de vivienda, canalizaciones a diferentes
areas de gobierno estatal, apoyos en educacion, personas de la tercera edad y
grupos vulnerables.

Tarea que seguiremos realizando con gusto y vocacion de servicio en
busca de un bien comdn hasta el fin de esta administracion de los

Santamarienses.
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ATENCION CIUDADANA

La actual Administracion tanto el equipo de trabajo como un servidor
tenemos la sensibilidad de trabajar en busca de un bien comun, de ideales y
logros siempre en mejorar la calidad de vida de los y las Santamarienses.

Durante este afio de trabajo hemos tratado de cubrir las necesidades
bésicas de la poblacion, somos conscientes que no lo hemos logrado al cien por
ciento pero quiero comentarles que nuestro esfuerzo sin duda alguna ha sido de

mejora en este sentido.

Sobre problemas y necesidades particulares se ha dado la atencion,
solucién, procedimiento y canalizacion conforme correspondié en su momento,
garantizando con ello que en cada uno de los servidores publicos encuentren a un
amigo en quien pueden confiar y les ofrezcan alguna oportunidad de solucion al
problema.

En el eje social logramos activar a las personas involucrandolas
activamente a participar en los diferentes talleres que se han impartido,
motivandolas en la Cabecera municipal y sus comunidades a realizar una
actividad de esparcimiento, aprendiendo algun oficio para que con iniciativa y

dedicacion puedan llevar a cabo esta actividad para traer ingresos a su familia.

En el eje de infraestructura logramos realizar obras en beneficio de grandes
grupos de personas, en diferentes Comunidades y Cabecera Municipal, mejorando
de esta forma las vias de comunicacion terrestres, espacios deportivos, culturales,

espacios publicos, etc.

Sé que aun tenemos necesidades por cubrir, problemas que resolver, pero
reitero mi compromiso con todos ustedes de seguir trabajando incansablemente
para lograr el mejor de los desarrollos para nuestro Municipio y garantizar una

estabilidad econémica para las familias Santamarienses.
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SECRETARIA DE GOBIERNO

Como lo marca la Ley Orgéanica del Municipio en su articulo 100; dando
cabal y leal seguimiento a las diferentes fracciones de las obligaciones y
compromisos se ha trabajado de una forma constante, atendiendo de la mejor
manera a la poblacién, siempre escuchando con atencién sus problemas, dudas,
guejas y sugerencias; ofreciendo de esta manera respuesta y/o tramite a la

situacion.

Dentro de las obligaciones es dar las condiciones para el mejor de los
ambientes laborables, por ello se ha buscado la funcionalidad y coordinacion de
las diferentes areas para lograr el objetivo deseado, armonia de trabajo y voluntad

de servicio a la ciudadania.

Recibimos con gusto a la poblaciéon brindando tramites y servicios,
canalizandolas a las diferentes areas para gestionar algun recurso y/o apoya a
beneficio de sus familiares, teniendo como resultado un total de 1985 audiencias,
realizando tramites diversos, analizando y dandole solucibn a diferentes

solicitudes sumando un total de 1402 Enlistandose de la siguiente manera:

Seccion Administrativa

No. |Oficios Cantidad
1 | Constancia de Ingresos 129
2 | Constancia de Residencia 29
3 | Constancia de Domicilio 32
4| Constancia de No Antecedentes Penales 55
5| Constancia de Trabajo 6
6 | Carta de Recomendacion 5
7 | Constancia de Productor 29
8 | Constancia de solteria 10
9 | Constancia de Identidad 14
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10 | Constancia de Origen 2
11 | Permiso para eventos 105
12 | Cancelacion de Fierro de Herrar 2
13 | Contrato de Arrendamiento 28
14 | Contrato de Donacién 5
15 | Contrato de Compra Venta 14
16 | Constancia de Supervivencia 10
17 | Citatorios 35
18 | Solicitudes Enviadas 70
19 | Solicitudes Recibidas 234
20 | Invitaciones 43
21 | Notificaciones 50
22 | Oficios de Comision 140
23 | Invitaciones Recibidas 120
24 | CURP 235

Referente a la relacion y comunicacion con el Cabildo se ha dado cumplimiento al

articulo antes mencionado en las fracciones II, lll, 1V, V y VI, realizando cada una

de las responsabilidades enmarcadas, garantizando reuniones de cabildo eficaces

y puntuales obteniendo un ambiente de dialogo y acuerdos en beneficio de la

poblacién; realizando en esta primer afio de trabajo 27 reuniones del H.

Ayuntamiento.

1 1 Solemne
M 12 Ordinarias

M 14 Extraordinarias
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Reuniones de Cabildo Ordinarias y Extraordinaria

Sesiones Fecha
Primera Solemne 15 de Septiembre 2016
Primera Ordinaria 16 de Septiembre 2016
Primera Extraordinaria 18 de Septiembre 2016
Segunda Extraordinaria 22 de Septiembre 2016
Tercera Extraordinaria 29 de Septiembre 2016
Cuarta Extraordinaria 13 de Octubre 2016
Segunda Ordinaria 26 de Octubre 2016
Quinta Extraordinaria 10 de Noviembre 2016
Tercera Ordinaria 24 de Noviembre 2016
Sexta Extraordinaria 08 de Diciembre 2016
Cuarta Ordinaria 28 de Diciembre 2016
Séptima Extraordinaria 18 de Enero 2017
Quinta Ordinaria 27 de Enero 2017
Octava Extraordinaria 02 de Febrero 2017
Sexta Ordinaria 23 de Febrero 2017
Novena Extraordinaria 13 de Marzo 2017
Séptima Ordinaria 30 de Marzo 2017
Octava Ordinaria 24 de Abril 2017
Novena Ordinaria 25 de Mayo 2017
Decima Extraordinaria 08 de Junio 2017
Onceava Extraordinaria 15 de Junio 2017
Doceava Extraordinaria 22 de Junio 2017
Decima Ordinaria 29 de Junio 2017
Treceava Extraordinaria 12 de Julio 2017
Onceava Ordinaria 25 de Julio 2017
Catorceava Extraordinaria 17 de Agosto 2017
Doceava Ordinaria 31 de Agosto 2017
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Los acuerdos mas significativos tratados y aprobados en las reuniones son los

siguientes:
1 Eleccion de los Directores de cada érea.
1 Aprobacién del ante proyecto de la Ley de Ingresos.
1 Modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos 2016 y 2017.
1 Aprobacién de la Cuenta Puablica del ejercicio fiscal 2016.
1 Aprobacién del Presupuesto de Egresos 2017.
1 Conformacién del Patronato de la Feria 2017.
1 Aportacién para el Fondo Cultural 2017 por la cantidad de $50,000.00.
1 Aprobacién del Plan de Desarrollo Municipal 2017
1 Aprobaciéon del Programa Operativo Anual 2017.
91 Aprobacién para la Distribucion de los Fondos Federales Il y IV 2017.
1 Se autoriz6 el permiso de la re lotificacion del Fraccionamiento Bachilleres.
1 Conformacion de diversos comités para bienestar del Municipio.
1 Celebracion de convenios diversos para mezcla de recursos con Gobierno

del Estado.

Se dieron a conocer informes mensuales de; Obra Publica, Tesoreria, y

Desarrollo Econémico los cuales han sido aprobados.
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SINDICATURA

Se respetd y cumplié con las facultades que marca el articulo 84 de la Ley
Orgénica del Municipio. En ésta area es donde se define y defienden los intereses
Municipales, aqui se representa Juridicamente al Ayuntamiento, se procura la
justicia y legalidad en la Administracion Publica Municipal, vigilar el manejo y
gestion correcta de la Hacienda Municipal.

La vision tradicional de la integracion del Gobierno en tres poderes, también
es aplicable en nuestro Ayuntamiento, aunque el trabajo se da de manera
colegiada; la equivalencia de los poderes en el ambito Municipal, se da, asi, el
Presidente Municipal como Ejecutivo, los Regidores como Legislativo y el Sindico
como Judicial; todos trabajando de manera asociada y constituyendo el

Ayuntamiento.

La mision de la Sindico Municipal fue representar al Ayuntamiento en los
procedimientos jurisdiccionales y administrativos, vigilar la recepciéon de los
ingresos y su aplicacion; analizar, revisar y validar la Cuenta Publica Municipal

protegiendo y controlando el patrimonio de los Santamarienses.

Actividad Jurisdiccional

Se representd al Ayuntamiento en los siguientes procedimientos

jurisdiccionales:

1 Se dio seguimiento y término a una denuncia por robo al alumbrado publico
de la Av. La Paz de éste Municipio, derivada de una demanda anterior.

1 Se interpuso una denuncia por robo de 16 pastillas para la energia eléctrica
en la sala de velacion de éste Municipio.

1 Se dio por terminada una demanda laboral que ya se tenia perdida de la
administracién anterior con fecha de mayo 2015, pagando un monto de
$189,841.93 (ciento ochenta y nueve mil ochocientos cuarenta y un pesos
93/100 M.N).
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1 Se le da seguimiento a una demanda laboral de la administracion anterior y
a dos demandas laborales de ex directores de la administracion 2013-2016.

1 Se interpuso una denuncia por la
obstruccion del acceso al Pantedn
Municipal a la cual se le esta dando
seguimiento.

1 Se asisti6 a una audiencia ante el

Tribunal de Conciliacion y Arbitraje

del Estado de Zacatecas,
presentdandome en defensa de los intereses del Municipio, en el que se dio
respuesta a la demanda.

1 Se presentd a una audiencia con la Juez Comunitaria del Municipio de
Tlaltenango de Sanchez Roman para levantar un acta de acuerdo sobre un
percance en la carretera Federal y asi evitar una demanda al Municipio.

1 Se firmaron y ratificaron 04 convenios por liquidaciones con un monto de
$92,001.21 (noventa y dos mil un peso 21/100 m.n.) con los que se evitd
la presentacion de futuras demandas laborales evitando al Municipio el
pago de excesivas cantidades.

1 Se dio apoyo y asesoria legal a las diferentes dependencias del
Ayuntamiento.

1 Actualmente se le esta dando seguimiento a una queja de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Zacatecas.

1 Se atendié a un aproximado de 30 6rdenes de Comision a la Ciudad de

Zacatecas para tratar diversos asuntos relacionados con el Municipio.

Patrimonio
1 Se actualizo el inventario de los bienes muebles e inmuebles
pertenecientes al Municipio de Santa Maria de la Paz.
Se elaboraron los resguardos correspondientes de los bienes del Municipio.

En el parque vehicular se realiz6 lo siguiente:
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0 Se gestiond ante Recaudacién de Rentas del Estado de Zacatecas
Un descuento para regularizar la tenencia y placas de 12 vehiculos
del Municipio ya que tenian multas por retraso en sus pagos desde
afios anteriores ahorrdndose el municipio hasta un 50% de su pago
total.

o Se dieron de baja 3 (tres) vehiculos chatarra con la aprobacion de
Cabildo, evitando asi el pago de tenencia y recargos para el
Municipio.

Adquisisiones

1 Se compré y escrituré una hectarea de terreno en la Cabecera Municipal
para la construccion de un lienzo charro. Peticion del pueblo de Santa
Maria de la Paz, desde hace ya varios afos.
1 Se escrituraron 2 lotes del fraccionamientoiLos Mezqui teso acred

propiedad al Municipio.

Se esta dando seguimiento a los tramites necesarios para la escrituracion de

varios predios a nombre del Municipio.

Finiquitos

Se firmaron y ratificaron 09 finiquitos por pago de prestaciones
proporcionales a ex directores con autorizacion de cabildo por un total de
$133,633.97 (ciento treinta y tres mil seiscientos treinta y tres pesos 97/100 M.N.)

Con lo que se evité interpusieran un mismo namero de demandas laborales.
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Elaboracion, Revision, Desarrollo y cumplimiento de Contratos y

Convenios.

Se firmaron diversos contratos y convenios con diferentes dependencias y

constructoras para el Desarrollo del Municipio de Santa Maria de la Paz y el

patrimonio de las familias, algunos de ellos son las siguientes:
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Contratos y convenios interpersonales

Se firmaron 09 convenios entre personas y 11 contratos interpersonales.

Autorizaciones

Para mejorar las declaraciones del Municipio ante el SAT (Servicio de

Administracion Tributaria) se tramitd la CIEC (Clave de Identificacién Electronica

Confidencial) que nos ayudara para las declaraciones en linea multiples, anuales,

de correccion de datos, generacion de datos de certificados de sellos digitales, asi

como para comprobantes fiscales, referentes a este afio.
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Para colaborar en el buen Desarrollo del Municipio se autorizaron 3 tramites

de electrificacion en diferentes areas donde asi se requirieron.

Tramites Administrativos

Se brind6 atencion personal en diversos tramites especificos de ésta area a
solicitud de la poblacion realizdndose los siguientes servicios:

1 Se dio tramite a 62 Autorizaciones y actas de alineacion de terrenos para su
construcciéon, desmembracion y/o fusion de predios, vigilando se cumpla
con la normatividad de Obra Publica.

Se realizaron 23 constancias de existencia de predios.
Se realizaron 48 constancias de posesion sin costo alguno como apoyo a
las familias beneficiarias del programa FINK2.

1 Se realizaron 4 actas de acuerdo para el uso de los interesados en los
tramites necesarios.

1 Se dio el visto bueno a 06 Juicios de Rectificacion de medidas en el

Municipio.

Atencion y Gestion

Se le proporciond el uso y beneficio del seguro social IMSS dando de alta

en el sistema a varios trabajadores que no contaban con éste servicio.

Se apoya con a personas vulnerables con el traslado a hospitales y citas

médicas.

Se esta apoyando a diferentes instituciones educativas con el traslado

(pago de combustible) contribuyendo asi con la educacién.

Se le dio atencion aproximadamente a mas de 150 personas que se han
acercado a esta oficina y en lo posible se ha tratado de resolver, aconsejar y

apoyar dependiendo de sus inquietudes.
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En ésta area de Sindicatura ha sido de mucho aprendizaje, de retos y
logros cumplidos se ha trabajado con esfuerzo y dedicacion para el trabajo que fue
encomendado por la ciudadania.

Aun falta mucho por hacer y se pondra el mayor empefio siempre en
beneficio de nuestro Municipio.
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OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS

El departamento de Obras Publicas ofrece varios servicios tales como agua
potable, drenaje y alcantarillado, alumbrado publico, limpia, recoleccion, traslado,
tratamiento y disposicién final de residuos, panteones, rastro, calles, parques y
jardines, mantenimientos de centros educativos, espacios deportivos y edificios
publicos.

Como servicios generales se encuentran los siguientes:
1 Desmembraciones, fusiones, subdivisiones y re lotificaciones de predios:

Desmembraciones con un total de 26, fusiones 6, re lotificaciones 2; Con un
ingreso de $20,250.50.

1 Constancias de servicios publicos: con un total de 28 Representando un
ingreso de $3,332.00
1 Permisos de construccion:

Un total de 14 siendo los siguientes: casa-habitacion 10, bodega 3, y bardeo 1
Obteniendo un ingreso de $9,171.50.

1 Expedicion de numero oficial: con un total de 28 constancias. Con un
ingreso de $3,136.00

1 Licencias de introduccién de drenaje: con un total de 22 descargas. Con un
ingreso de $7,084.00.
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Servicio de agua potable

Se realizaron trabajos de reparacion de la linea principal de tuberia
conductora de los depdsitos, asi como la instalacion de 42 tomas de agua
domiciliarias nuevas, se atendié a 35 fugas de agua, por las calles, 5 de Mayo,
Zacatecas, Santuario, Iturbide, Emiliano Zapata, Hidalgo, Nifios Héroes, Abasolo,
Carretera Federal y Francisco Villa. También se dio limpieza a los distintos pozos
de agua de la Cabecera Municipal.
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La Molonca
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Las Chéavez
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La Ciénega
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